
 
engbers macht Männermode unkompliziert - und das seit 70 Jahren.  
Mit über 300 Filialen versteht sich das inhabergeführte Unternehmen als Modespezialist in 
Deutschland und Österreich.  
 
Wir suchen Sie für unseren Verkauf als  

FILIALLEITER (m/w) (30-35 Std./Woche) 
 
SIE: 
• haben ein Gespür für Mode & Trends 
• sind ein ausgezeichneter Teamplayer  
• fühlen sich auf der Verkaufsfläche wohl und sorgen für einzigartige Einkaufserlebnisse 
• sind eine begeisterungsfähige, kommunikative Persönlichkeit  
• haben idealerweise bereits erste Führungserfahrungen gesammelt 
• sind davon überzeugt, dass guter Service oberste Priorität hat  
 
AUFGABEN:  
•   intensive Beratung und Betreuung unserer Kunden 
•   Leitung und Organisation Ihrer Filiale 
•   Umsetzung Ihrer Filialziele 
     (z.B. Umsatzvorgaben, Personaleinsatzplanung, Umsetzung der einheitlichen Warenpräsentation) 
•   Coaching, Führung und Motivation Ihrer Mitarbeiter 
 
WIR: 
•   FOCUS- Auszeichnung „Bester Arbeitgeber 2015, 2016, 2017“ 
•   sind ein gesundes, expandierendes Unternehmen 
•   bieten Ihnen ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
 
Das Mindestentgelt für die Stelle als Filialleiter/in beträgt 2000,00 € brutto pro  
Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 
 
INTERESSIERT? 
Dann schicken Sie Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen an:  
bewerbung@engbers.com 


