
ABHEBEN UND DURCHSTARTEN. 
 
Für uns ist das Wichtigste ein gutes Team, denn ohne das würde auch der beste Plan nicht 
funktionieren. Bei uns erwartet Dich ein klares und kommunikatives Umfeld, das die Mission, die 
hinter New Yorker steht, lebt: 
Mit Leidenschaft und Mut verwirklichen wir Ideen, die zu Trends werden. 
 
Für unsere Filiale in Wien Stadion Center suchen wir ab sofort eine(n)  

Führungsnachwuchs (m/w)  

Dein Job: Leitung der Filiale in Vertretung | Mitverantwortung für Umsatz und 
Inventurergebnisse | Kundenberatung und Verkauf | Warenpflege und –präsentation | 
Kassiertätigkeit | Umgang mit betrieblichen Kennzahlen | Erstellen von Personaleinsatzplänen | 
Führung und Einarbeitung des Teams | Rekrutierung der geringfügigen beschäftigten 
Mitarbeiter in Absprache mit der Bereichsleitung 

Dein Profil: abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z.B. Handelsschule, Lehre 
Einzelhandelskaufmann / -frau, oä.) | erste Führungserfahrung im Textileinzelhandel | 
engagierte und erfolgsorientierte Führungspersönlichkeit | unternehmerische Denkweise | 
Kunden- und Serviceorientierung | Planungs- und Organisationstalent | Flexibilität | Motivations- 
und Begeisterungsfähigkeit | Modeaffinität und Identifikation mit New Yorker 

Für diese Position erwartet dich ein KV-Mindestgehalt ab Euro 1.586,-- brutto monatlich (auf 
Basis Vollzeit) sowie interessante Mitarbeiterangebote. Dein tatsächliches Gehalt richtet sich 
nach den anrechenbaren Vordienstzeiten und den vereinbarten Monatsstunden. 

Bitte bewirb dich ausschließlich über unser Onlineformular auf unserer Homepage: 

newyorker.at/jobs 

 

 


